@V AERODROME
¥ PAMIERS - LES PUJOLS

PROCES VERBAL DU COMITE SYNDICAL DU 16 DECEMBRE 2024

Présents :

Sophie BAYARD, Didier BLANCO, Jérome BLASQUEZ, Jean-Christophe CID, Joélle
EYCHENNE, Jean-Paul FERRE, Muriel FREYCHE, Norbert PULL, Nicole QUILLIEN,
Jean-Luc ROUAN, Bernard ROUBY, Marie-France VILAPLANA, Serge VILLEROUX,
Josiane BERGE, Eddy GOBBATO, Jean-Claude RUMEAU

Absents excusés :

Damien BONNET, Monique BORDES, Mathilde DERAMOND, Serge ROBERT, Alain
ROCHET, Maxime ROUBICHOU, Véronique RUMEAU, Jean-Michel SOLER

La séance est ouverte a 17h30 par Monsieur Jérome BLASQUEZ, Président du
Syndicat Mixte de I’Aérodrome de PAMIERS LES PUJOLS.

Le Président constate que le quorum est atteint.

101. STOCKAGE ET DISTRIBUTION DE CARBURANTS D’AVIATION

CONTEXTE :

L’aérodrome de Pamiers-Les-Pujols dispose de deux espaces destinés a I'avitaillement,
situés en bordure de piste, respectivement dédiés aux carburants AVGAS 100LL et JET A-1,
dont les équipements et l'approvisionnement relévent du titulaire d’'une autorisation
d’occupation du domaine public aéroportuaire.

Afin de procéder au renouvellement de cette autorisation arrivée a expiration, le
Syndicat mixte pour I'aménagement de I'aérodrome d’intérét départemental de Pamiers-Les-
Pujols (SMPP) a publié un avis d"appel a manifestation d’'intérét a occuper le domaine public
aéroportuaire du Syndicat mixte en vue d'une exploitation économique basée sur les
installations de stockage et de distribution de carburants destinés a I’aviation.

Dans ce cadre, le Syndicat Mixte a souhaité ne plus acheter ni revendre de carburant.

Cette responsabilité revient a la société lauréate avec laquelle il signe pour une durée de
12 ans une convention d’occupation temporaire du domaine public aéroportuaire et un contrat
d’opération qui définit les conditions dans lesquelles le Syndicat Mixte, en tant qu’opérateur
pour le compte de la société pétroliere, assure, tel qu'il le fait déja aujourd’hui, des prestations



de réception, de stockage, de contrdle qualité et de distribution de carburant aux usagers des
~ installations.

RESULTATS DE LA CONSULTATION :

Tel que le stipule de rapport de présentation ci-joint, seul l'actuel pétrolier Total
Energies, actuel prestataire sur la plateforme, a répondu a I'appel & manifestation d’intéréts.

Cette société donne aujourd’hui entiere satisfaction.

La phase d’ajustement rédactionnel des documents et de négociation a permis de revoir
a la hausse la rémunération versée par la société Total Energies au Syndicat Mixte pour sa
mission d’opérateur sur site en raison notamment du volume important de carburant distribué
sur 'aérodrome lié a sa situation géographique favorable.

Au titre de la convention d’occupation temporaire du domaine public aéroportuaire,
Total Energies versera au Syndicat Mixte :

- une redevance domaniale fixe d’un montant de 5 000,00 euros hors taxes

- une redevance domaniale variable d"un montant de 10,00 euros hors taxes par m3 de
carburant distribué.

Compte tenu des volumes délivrés sur I'aérodrome, la redevance annuelle cumulée est
estimée a 12 000 euros HT.

Au titre de la rémunération proportionnelle, versée par Total Energies au Syndicat Mixte

pour remplir sa mission d’opérateur sur site, 45 euros par m3 de carburant distribué sur la
plateforme soit environ 31 500 euros HT par an.

I1 est proposé :

Article 1 : De retenir comme lauréat de I’appel a manifestation d’intéréts la société Total
Energies.

Article 2 : D’autoriser le président du Syndicat mixte a signer avec Total Energies une
convention d’occupation temporaire du domaine public aéroportuaire ’autorisant le pétrolier
a détenir et exploiter sur le domaine public aéroportuaire des installations de stockage et de
distribution de carburant aviation répondant aux besoins de son activité d’avitaillement, pour
une durée de 12 ans a compter du 1¢ avril 2025 moyennant le versement annuel :

- d"une redevance domaniale fixe de 5000 € HT

- d"une redevance domaniale variable de 10 € HT par m3 de carburant distribué.

Article 3 : D’autoriser le président du syndicat mixte a signer avec Total Energies un
contrat d’opération des installations qui fixe les conditions et les modalités dans lesquelles le
pétrolier confie au Syndicat mixte, opérateur, des prestations pour I'opération des Installations
de distribution de carburants JET Al et AVGAS 100LL qu’il exploite sur l'aérodrome,
moyennant une rémunération proportionnelle annuelle de 45 € HT par m3 de carburant
distribué.

Article 4 : D’autoriser Monsieur le Président du Comité Syndical a remplir toutes les
formalités utiles en vue de I'exécution de la présente délibération.

Monsieur Le Président met le rapport aux voix. Celui-ci est adopté a
I"'unanimité.



102. PROMESSE D’ECHANGE PARCELLAIRE ENTRE LE SYNDICAT MIXTE ET MR SOULA

Le Syndicat Mixte a confié une mission a la SAFER pour ’assister dans la résolution
d’un écart pointé par DGAC depuis quelques années concernant le pacage de chevaux dans la
bande de piste. Cet espace délimité par une distance de 75 meétres de part et d’autre de I'axe
de la piste doit en effet étre dépourvu d’obstacles.

La solution :

La SAFER a pris contact avec le propriétaire concerné, Mr SOULA afin de trouver un
accord et résoudre ce probleme.

Pour le solutionner, le Syndicat Mixte doit acquérir 14 422 m?a Mr SOULA, d"une valeur
de 9421 € HT et répartis sur deux parcelles :

- Sur la commune de Verniolle au lieu-dit Lerbet ZC 0022 pour 13 624 m?

- Sur la commune de Les Pujols au lieu-dit La Boulbonne ZI 0057 pour 798 m?
Or le Syndicat Mixte est propriétaire sur la commune de Les Pujols d"une parcelle de
10 088 m? au lieu-dit La Boulbonne ZI 0059. Cette parcelle libre de toute occupation
quelconque, déja paturée par le bétail de Mr SOULA, est excentrée de I'ensemble de la
plateforme aéroportuaire.

La valeur de cette parcelle est de 6 560 € HT.

Un échange de parcelle avec une soulte a payer pour le Syndicat Mixte d"un montant
de 2 861 € permet de solutionner le probleme du pacage des chevaux et de lever I’écart mis en
avant par la DGAC.

La proposition :

La SAFER a proposé a Mr SOULA, qui I’a acceptée, une promesse d’échange jointe au
présent rapport et qui reprend ces éléments.

Figurent également en disposition particulieres :

- L’engagement de M. SOULA a stopper le pacage des chevaux des la signature de la
promesse d’échange et dans l'attente la signature de l'acte d’échange proprement dit.

- L’autorisation donnée a M. SOULA de laisser en pature les surfaces propriété du
syndicat Mixte mais situées en dehors des clotures de la bande de piste et de l'aire de
dégagement.

Le Syndicat Mixte prendra en charge les frais d’acte d’échange, d’arpentage des
parcelles ZC 0022 et ZI 0057, de démolition et de reconstruction des clotures.

Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser Monsieur Le Président a signer la promesse d’échange avec
notamment le montant d"une soulte de 2 861 € a la charge du Syndicat Mixte,

Article 2 : D’autoriser Monsieur Le Président a signer tout acte qui en découlera,

Article 3 : D’autoriser Monsieur Le Président de I'aérodrome de Pamiers-Les-Pujols a
remplir toutes les formalités utiles en vue de I'exécution de la présente délibération.

Monsieur Le Président met le rapport aux voix. Ce dernier est adopté a
I"'unanimité.



103. MAITRISE FONCIERE DE LA BANDE DE PISTE

Le contexte :

Dans le cadre de la mission confiée par le Syndicat Mixte a la SAFER figurent les
démarches de mise en conformité avec la réglementation pour la maitrise fonciére de la bande
de piste (75m de part et d’autre de I'axe de la piste) et de I'aire de dégagement située en bout
de piste.

Ainsi, en complément de I'échange parcellaire avec un propriétaire privé M. SOULA, il
conviendrait d’acquérir une partie du chemin inclue dans la bande de piste et appartenant au
domaine privé de la commune de VERNIOLLE.

Le Syndicat Mixte est déja propriétaire de la partie de ce méme chemin située sur la
commune de LES PUJOLS.

La solution :
Les démarches a accomplir pour modifier ["affectation du chemin sont les suivantes :
- Obtenir I'avis favorable du service des domaines.
- Mener une enquéte publique sur le changement de destination de la nature du foncier
- Mettre en demeure les propriétaires riverains pour leur proposer l'acquisition de la
partie de chemin concernée
- Réaliser un bornage de la parcelle concernée.

La SAFER a pris contact avec la commune de VERNIOLLE qui n’est pas opposée a la
démarche. Celle-ci demande a ce que le Syndicat Mixte prenne en charge le frais de d’enquéte
et de bornage dont I'ensemble peut étre estimé a 4500 € TTC.

Conclusion :

Il est proposé :

Article 1 : D’autoriser le président a mettre en ceuvre les différentes étapes permettant
de modifier I'affectation du chemin inclus dans la bande de piste et dans la zone de
dégagement (saisie des Domaines, enquéte publique, mise en demeure des propriétaires,
bornage) et a signer les documents correspondants.

Article 2 : De valider la prise en charge financiére des frais d’enquéte publique et de
bornage d'un montant global d’environ 4500 € TTC.

Article 3 : D’autoriser Monsieur le Président du syndicat mixte de I'aérodrome de
Pamiers Les Pujols & remplir toutes les formalités utiles en vue de I"exécution de la présente
délibération.

Monsieur le Président met le rapport aux voix. Celui-ci est adopté a
I'unanimité.



104. ADHESION AU GROUPEMENT D’ACHAT D’ENERGIES PORTE PAR LE CONSEIL
DEPARTEMENTAL DE L’ARIEGE

L’ Aérodrome Pamiers les Pujols contractualise actuellement directement aupres d'EDF
en tant que fournisseur d’énergie au tarif réglementé.

En 2023, le Département s’est lancé dans 1’achat d’énergie mutualisé, avec d’autres
établissements tels que le SDIS, le SMDEA ou encore avec les EPLE.

Sur la part fourniture, les prix obtenus au titre du groupement d’achat sont inférieurs
au tarif réglementé actuellement en cours pour I'aérodrome a hauteur de -5 centimes du
Kwh.

Par conséquent, le Syndicat Mixte de I’ Aérodrome est intéressé pour adhérer au
groupement d’achat d'énergie dont le Département de I’ Ariége est le coordinateur et signer
toutes les modalités nécessaires a cette intégration.

Conclusion

Il est proposé :

Article 1 : D’approuver I'adhésion Du Syndicat Mixte au groupement de commandes
coordonné par le Conseil départemental de I’ Ariege pour :

* I'acheminement et la fourniture d’électricité et de gaz naturel ;

* la fourniture de services qui y seront associés ;

Article 2 : D’approuver la convention constitutive du groupement de commandes
jointe en annexe a la présente délibération.

Article 3 : D’autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer la
convention constitutive et a transmettre les besoins du Syndicat Mixte de I’ Aérodrome
Pamiers-Les Pujols, et en particulier le détail des points de livraison devant relever des
accords-cadres et marchés passés dans le cadre du groupement de commandes.

Article 4 : De prendre acte que le Conseil départemental de I’ Ariege est, en tant que
coordonnateur du groupement de commandes, I'interlocuteur privilégié de I’ Aérodrome de
Pamiers Les Pujols pour la préparation et 1'exécution des accords-cadres et marchés relatifs
au groupement.

Article 5 : D’autoriser le représentant du coordonnateur a signer les accords-cadres et
marchés issus du groupement de commandes pour 1'achat d’électricité et de gaz naturel pour
le compte de I'aérodrome de Pamiers - Les Pujols, et ce sans distinction de procédures ou de
montants ;

Article 6 : De s’engager a régler les sommes dues au titre des accords-cadres et
marchés dont I'aérodrome de Pamiers - Les Pujols, est partie prenante et a les inscrire
préalablement a son budget ;

Article 7 : D’habiliter le coordonnateur a solliciter, en tant que de besoin, aupreés des
gestionnaires de réseaux de distribution de gaz naturel et d’électricité ainsi que des
fournisseurs d’énergies, I'ensemble des informations relatives aux différents points de
livraison de 1"aérodrome de Pamiers Les Pujols.

Monsieur le Président met le rapport aux voix. Celui-ci est adopté a
I"'unanimité.



105. AUTORISATION D’ABSENCE POUR ENGAGEMENT DANS LA RESERVE OPERATIONNELLE

Suite a la démission de deux agents au cours du ler trimestre 2024, le syndicat mixte a
recruté le 6 juin, un nouveau responsable d’exploitation Mr Benoit Charpentreau puis le 16
septembre, un second agent AFIS Mr Mathieu Estrampes.

Ce dernier, ancien contréleur militaire de I"armée de I'air est engagé dans la réserve
opérationnelle. Il existe 2 branches de réserve militaire : la réserve opérationnelle et la réserve
citoyenne de défense et sécurité. Dans le cadre de la réserve opérationnelle M. Estrampes est
soumis a 1'obligation de disponibilité. Cela signifie qu’il doit honorer les convocations qu'’il
recoit.

La loi prévoit une durée minimale de 10 jours ouvrés d"autorisation d’absence par an.
Cependant, la convention collective est plus restrictive puisqu’elle prévoit une autorisation
d’absence de 8 jours par an. Elle prévoit également la possibilité pour I'employeur de limiter
cette autorisation a 5 jours pour les entreprises de moins de 50 salariés. Lorsque les activités de
réserve opérationnelle dépassent la durée d’autorisation d’absence annuelle, le réserviste doit
obtenir l'accord de son employeur. Si I'employeur oppose un refus, cette décision doit étre
motivée et notifiée a I'intéressé ainsi qu'a 'autorité militaire dans les quinze jours qui suivent
la réception de la demande. Le nombre de jours d’absence annuelle autorisés peut également
étre revu a la hausse par un accord entre I'employeur et le salarié. Cet accord doit étre écrit,
signé par les deux parties et annexé au contrat de travail.

L’absence du salarié réserviste entraine une suspension du contrat de travail. Dans ce
cadre, il n'y a pas de rémunération. Cependant, ces périodes sont considérées comme des
périodes de travail effectif pour les avantages légaux et conventionnels en matiere
d'ancienneté, d'avancement, de congés payés et de droits aux prestations sociales.

Il convient de délibérer sur la durée d’autorisation d’absence dont peut bénéficier
"agent : 10 jours, 8 jours ou bien 5 jours.

Considérant que la loi propose au minimum 10 jours ouvrés, soit deux périodes d'une
semaine qui correspondent notamment a la durée de deux périodes d’activité dans la réserve
opérationnelle alors que la convention plus restrictive limite a 'absence a 8 jours,

Le président propose au comité syndical de ne pas limiter a 5 jours la durée de cette
autorisation d’absence, comme le permettrait la taille de notre collectivité, mais de valider ce
que la loi prévoit soit une autorisation d’absence de 10 jours par an pour Mr ESTRAMPES pour
satisfaire son engagement dans la réserve opérationnelle.

Conclusion :

Il est proposé :

Article 1 : De valider ce que la loi prévoit, soit une autorisation d’absence de 10 jours
par an, pour Mr ESTRAMPES pour satisfaire son engagement dans la réserve opérationnelle.

Article 2 : D’autoriser Monsieur Le Président de I"aérodrome de Pamiers-Les-Pujols a
remplir toutes les formalités utiles en vue de I'exécution de la présente délibération.

Monsieur le Président met le rapport aux voix. Celui-ci est adopté a
["unanimité.



QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

SAFER : La mission confiée a la SAFER comportait I'échange parcellaire avec M.Soula
permettant la maitrise foncieére de la bande de piste mais aussi la négociation de baux de
fauchage pour l'entretien de la plateforme, suite a la convention de mise & disposition signée
en le Syndicat Mixte et la SAFER .

Ainsi la SAFER signera tout prochainement 3 baux qui débuteront au ler janvier 2025
pour une durée de 6 ans avec :

- Le Gaec de Charly (Mr Astié ) de Bénagues

- L’Earl de Millet (Mme Grenier ) de Verniolle

- Le Gaec Lakanal (Mme Thomas ) des Pujols

RESERVE DE CHASSE: Le Syndicat Mixte vient de signer, avec la Fédération
départementale des chasseurs et 1’Association Intercommunale de Chasse Agrée des 4
plateaux, une convention d’apport des terrains situés sur la commune des Pujols permettant
de satisfaire la demande de cette association de voir les terrains de 1'aérodrome classés en
réserve de chasse.

Une seconde convention devrait prochainement permettre de classer également en
réserve de chasse les terrains du Syndicat Mixte situés sur la commune de Verniolle.

PARTENARIAT : Je tiens a remercier vivement la ville de Lézignan- Corbieres qui a
mis a disposition son agent AFIS, M. Didier Bourdel pour former notre nouveau responsable
d’exploitation Benoit Charpentreau lui permettant d’étre certifier sur les deux aérodromes de
Lézignan puis de Pamiers Les Pujols.

Cette certification sur deux plateformes préfigure un partenariat que le Syndicat Mixte
souhaite engager entre deux ou trois autres aérodromes de la région afin de pouvoir
compenser plus facilement un possible déficit de personnel sur une plateforme tel que nous
I'avons connu en 2024.

M. Bourdel forme également pour quelques jours encore sur notre aérodrome Mathieu
Estrampes recruté en septembre et qui sera opérationnel en début d’année 2025.

AEROBIODIVERSITE : L'adhésion a cette association a permis de réaliser deux
campagnes d’'inventaires faunistique et floristique en juin et septembre 2024 financées par la
fédération francaise de parachutisme. Le rapport devrait parvenir au début de I"année 2025
qui verra deux autres campagnes d’inventaires étre menées au cours des 2 semestres a venir.

Une question sur 'évolution de la grille tarifaire et les réunions de bureau. Réponse : il
n'y a pas eu d’évolution légale actuellement, nous attendons que la loi sorte pour toute
modification & venir. Pour le bureau nous n‘avons pas fait de réunion en 2024, elles
reprendront en 2025.

Il n'y a pas d’autres questions de la part des membres du Comité Syndical.
Monsieur le Président remercie les membres présents.

Monsieur le Président rappelle que les prochaines séances se dérouleront le Lundi
03 Février et le Lundi 24 mars 2025.

La séance est cloturée a 18H10.



Fait a FOIX, le 16/12/2024
Le Président du Syndicat Mixte,

Jéréme BLASQUE



